
             Pekintaş Construction olarak, bünyesinde bulunduğumuz Pekintaş Şirketler Grubu’nun ilkelerine bağlı kalacak şekilde
proseslerimizde insanı en değerli varlığımız olarak kabul ederiz. Prefabrike endüstriyel yapı sektörünü, sürdürülebilir bir mükemmellik
anlayışıyla geliştirmek temel hedefimizdir. 
Bu doğrultuda kurulan,  “Kalite” , “İş Sağlığı ve Güvenliği” , “Çevre” ve “Ön Dökümlü Betonarme Yapı Elemanları”  Yönetim
Sistemlerini kapsayan Entegre Yönetim Sistemimiz ile,

 Proseslerimizi yasal yükümlülüklere, ilgili standartlara ve müşteri şartlarına uygun olarak gerçekleştirerek en yüksek kalitede 
        üretim ve hizmet sunmayı,

Ulusal ve uluslararası gelişmeleri yakından takip ederek yeni ürün ve hizmet geliştirme konusunda sektöre öncülük etmeyi,

 İç ve dış paydaşlarımızın sürekli değişen ihtiyaç ve beklentilerini analiz ederek, bunları karşılayabilmek adına gereken faaliyetleri
gerçekleştirmeyi,

Müşterilerimize özel, inovatif tasarım ve uygulamalar geliştirerek müşteri memnuniyetinde sürekliliği sağlamayı, 

Çalışanlar, tedarikçiler, taşeronlar ve diğer çözüm ortaklarımızın Entegre Yönetim Sistemimize dahil olmalarını, danışmalarını ve
katılımlarını sağlamayı,

Sağlıklı ve güvenli çalışma ortamları oluşturmak için üretim alanlarımız ve şantiyelerimizde, etkin tehlike analizleri yaparak gerekli
tedbirleri almayı ve kaza risklerini ortadan kaldırmayı,

Kapsamımız dahilindeki tüm faaliyetlerimizde risk odaklı süreç yaklaşımını benimsemeyi; belirlenen risklerin etkilerini minimize 
       etmek için gerekli olan çalışmaları yapmayı,

Entegre Yönetim Sistemimizin performansını arttırmak ve sürekliliğini sağlamak amacıyla Kalite, İSG ve Çevre hedeflerimizi
belirlemeyi; bu hedeflere ulaşmak için periyodik gözden geçirmeler ile yönetim sistemlerimizi sürekli iyileştirmeyi, 

Mevcut çalışanlarımızın gelişimlerini özel eğitimler ile desteklemeyi; akademik iş birlikleri kurarak faaliyet gösterdiğimiz alanlarda
çalışmak isteyen genç öğrencileri eğitmeyi ve onlara iş dünyasının kapılarını açmayı; İhtiyaç duyulan her durumda kurumsal bilgi ve
deneyimlerimizi gönüllük ilkesiyle paylaşmayı; öğrenen ve öğreten bir organizasyon olarak varlığımızı sürdürmeyi,

Ürünlerimizin yaşam döngüsü süresince çevresel etkilerini değerlendirmeyi; hava, su, gürültü ve toprak kirliliğini kaynağında
önleyerek atıklarımızı azaltmayı ve geri dönüşümü desteklemeyi, 

Yenilenebilir enerji kaynakları kullanarak ve doğal hammadde girdilerimizi optimum verimlilikte değerlendirerek, iklim değişikliği
mücadelesi, ekosistem ve biyoçeşitliliğin korunmasına dair küresel bir duyarlılık göstermeyi, 

Projelerimizin fikir aşamasından itibaren değer zinciri boyunca, ekonomik, çevresel ve sosyal çıktılarını merkezimize alıp;
sürdürülebilirliği kurumsal yapılanmamızın ayrılmaz bir parçası olarak yaşatmayı,

Sosyal sorumluluk ilkesi doğrultusunda gerçekleştirdiğimiz faaliyetlerimiz ile gelecek nesillere, refah seviyesi yüksek, mutlu ve
huzurlu bir dünya bırakmak için çok çalışmayı,

Sadece Türkiye'de değil, uluslararası arenada da söz sahibi bir kuruluş olarak daima kararlılıkla ilerlemeyi, 

     Entegre Yönetim Sistemi Politikamız olarak taahhüt ederiz.                                                                                                                               
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